Godkowo, dnia 13.09.2019r.
Radny Rady Gminy Godkowo
Konrad Dyl

Pan Andrzej Bondaruk
Wojt Gminy Godkowo

za poSrednictwem
Pana Tomasza Borkowskiego

Przewodniczacego Rady Gminy Godkowo

L.dz. 7%706/20/3
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INTERPELACJA

W zwigzku z ogloszonym w dniu 08 sierpnia 2019r, na stronie BIP Urzedu Gminy w
Godkowie, drugim naborem na wolne stanowisko urzednicze Kierownika Zaktadu Ustug
Komunalnych w Godkowie, w wyniku ktérego wybrano jednego z dwoch kandydatow, a
takze powotujac si¢ na zapisy art.11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych, ktéory mowi, iz nabér powinien by¢ otwarty oraz konkurencyjny, a takze
zgodnie z art. 13 ust.4 powyzszej ustawy, prosz¢ o udzielenie informacji:

- Proszg o okreslenie jakie kryteria oceny byly brane pod uwage w poszczegoélnych etapach
naboru 1 jak kazdy z kandydatéw spelnial powyzsze kryteria. Prosze tutaj o zbiorcze
poréwnanie kandydatow wzgledem analizowanych dokumentow aplikacyjnych w
szczegolnosci — wyksztatcenia z podaniem doktadnego tytutu zawodowego, specjalistycznych
kursow czy szkolen przydatnych na stanowisku okreslonym w naborze oraz doswiadczenia
zawodowego z podaniem zakresu wykonywanych obowigzkéw w ostatnim miejscu
zatrudnienia.

- Proszeg o przedstawienie pytan jakie byly zadawane kandydatom, oraz oceng ich odpowiedzi
przez poszczego6lnych cztonkow komisji, wigcznie z oceng autoprezentacji.

- Proszg o przedstawienie dokumentow z naboru $wiadczacych o tym dlaczego osoba
wybrana w naborze miata najwyzszg punktacje.

- Prosz¢ o podanie informacji czy kandydaci posiadali doswiadczenie w administracji
samorzadowej, a co za tym idzie przeszli procedurg¢ o ktorej mowa w art.19 powyzszej

ustawy.

- Proszg réwniez o podanie, ktoéry z kandydatow miat by mozliwos¢ szybszego podjecia pracy
na stanowisku okreslonym w naborze oraz o podane przez nich propozycje wynagrodzenia.
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