WOJT GMINY o
GODKOWO Zarzadzenie Nr 48/2014

wej. warmingko-mazurskis Wajta Gminy Godkowo

z dnia 7 lipea 2014 r,

w sprawie: powolania Komisji Koﬁkursowej do rozstrzygnigeia konkursu ofert
ogloszonego Zarzadzeniem nr 42/2014 Wojta Gminy Gedkowo z dnia 16 czerwea 2014 r.
na realizadje zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe, podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 Kwietnia 2003r, o dzialalnoSci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U.
z 2013 1. poz. 594 z poéin, zm.), art. 15 ust. 2a - 2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnoéei pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.1536
z pézn. zm.) oraz w zwiazku z uchwala nr XXXVI/178/2013 Rady Gminy Godkowo z dnia 29
pazdziernika 2013 r. w sprawie przyjecia programu wspotpracy Gminy Godkowo w 2014 roku
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

§1

Powoluje sie Komisj¢ Konkursowa w nastgpujgeym skladzie:

1. Magdalena Stocka - przewodniczaca Komisji,

2. Monika Karzyfiska — wiceprzewodniczaca Komisji,

3. Ewelina Jakimowicz — sekretarz komisji,

4, Renata Korwel — czlonek komisji, jako przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.

§2
Komisja Konkursowa rozpatruje oferty zgodnie z zasadami zapisanymi w Regulaminie Pracy
Komisji Konkursowej stanowigeym zatgeznik do niniejszego zarzadzenia,

§3
Komisja Konkursowa dokonuje wyboru oferty i podziatu dotacji przewidzianych uchwaly
budzetowa na dany rok budzetowy oraz przedstawia Woéjtowi Gminy Godkowo propozycje
przyznania dotacji, uwzgledniajac wysoko$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

§4
3
Komisja ulega rozwigzaniu z dniem rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert,

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy w Godkowie oraz Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Godkowo.
W JT
. Janusz [@@444 Graywalski
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Zalgeznik

do Zarzqdzenia nr 48/2014
Wijta Gminy Godkowo

z dnia 7 lipca 2014 r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1
Komisja Konkursowa, zwana dale] ..Komisja”, przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach
okrcslonych w ustawic z dnia 24 kwiemia 2003 r. o dzialalnosei pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (j.t. Dz. U, Z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pozn. zm.) oraz w uchwale nr
XXXVI/178/2013 Rady Gminy Godkowo z dnia 29 pazdzienika 2013 r. w sprawie przyjecia
programu wspolpracy Gminy Godkowo w 2014 roku z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami, wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnodei
pozytku publicznego i o wolontariacie.

§2
Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania
zleconego przez Gming Godkowo organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz
przedtozenie propozycji wyboru ofert, na ktore proponuje sig udzielenie dotacii.

§3
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na posiedzeniach.
3. Komisja podejmuje prace przy udziale co najmniej 3/5 swojego skladu, w tym
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.
4. W uzasadnionych przypadkach Komisja moze odroczy¢ swe posiedzenie, aby uzyskaé
dodatkowe informacje lub opinie ekspertow niezbgdne do dokonania prawidlowej oceny
zgtoszonych ofert. O fakcie tym Przewodniczacy Komisji niezwlocznie informuje Wojta.

b ‘
1. Otwarcie i rozpatrzenie ofert przez Komisje nastepuje w miejscu i w terminie wskazanym
w ogloszeniu.
2. Posiedzenie, na ktorym dokonuje sig otwarcia ofert, odbywaé si¢ moze z udzialem oferentow.
Na posiedzeniu z udziatem oferentow Komisja przedstawia: oferentow, liczbe i rodzaj zlozonych
ofert oraz ich wartos¢ kwotowa.
3. Posiedzenie, na ktorym odbywa sie ocena formalna i merytoryczna ofert, odbywa si¢ na
posiedzeniu zamknigtym bez udziatlu oferentdw.
4, Cztonkowie Komisji. sa zobowiazani zachowa¢ w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje
oraz dokumenty ujawnione w trakcie procedury oceny formalnej i merytorycznej zgloszonych
ofert.

§5
1. Czlonkowie Komisji niezwlocznie po zapoznaniu sig z podmiotami, ktére zlozyly oferty
skladaja pisemne o$wiadezenia o zaistnieniu lub braku istnienia okolicznosci mogacych
wykluczy¢ ich z postepowania w czesei dotyezgee] oceny ofert na realizacjg zadan, w stosunku
do ktérych istnieja takie okolicznosci. Wzar oéwiadezenia stanowi zalacznik nr 1 do Regulaminu
Pracy Komisji.
2. W przypadku zaistnienia okolicznosci opisanych w pkt. 1 Wojt Gminy Godkowo wyklucza
czlonka Komisji z tej czedei prac, ktore dotyeza oceny ofert ztozonych na realizacje zadan
publicznych, w stosunku do ktdrych istnigjg przestanki uzasadniajace wykluczenie.
3. Komisja, przystgpujae do rozstrzygniceia otwartego konkursu ofert, dokonu_]e nastgpujacych
czynnosci:
1) otwiera koperty z ofertami,



2) ustala, ktore z ofert spelniaja warunki formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ogloszeniu o konkursie, a ktore
zawieraja braki formalne i podlegajg procedurze uzupehnienia brakéw formalnych, wypelniajac
formularz stanowiacy zatacznik nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji,
3) uzupelnienie brakéw formalnych dotyezyé moze wylacznie:
- uzupelnienia nickompletnego formularza ofert. tzn. wypelnienia wszystkich wymaganych pél,
- uzupelnienia bledow rachunkowych, 1 ‘
- uzupehienia brakujacych podpisow w ofercie przez osoby upowaznione do reprezentacji,
4) organizacje pozarzadowe, kiore zlozg oferty zawierajace braki formalne zostang wezwane do
ich usuniecia w terminie 3 dni roboczych,
5) w przypadku nie usunigcia, w ciagu 3 dni roboczych (liczac od daty otrzymania wezwania)
brakow formalnych, oferta zostanie odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego .
uzupelnienia,
6) oferty zgloszone po wyznaczonym lerminie pozostawia sig bez rozpatrzenia,
7) rozpatruje merytorycznie oferty. speiniajac warunki okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego oraz o wolontariacie oraz ogloszeniu o konkursie —
w tym celu:
- kazdy z czlonkéw Komisji wypetnia indywidualnie formularz stanowiacy zalacznik nr 3 do
Regulaminu Pracy Komisji, przyznajac okreslona liczbg punktéw dla kazdej z ofert,
- ocene merytoryczna Komisji ustala si¢ przez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie przez
wszystkich czionkéw Komisji. Zbiorezy formularz oceny ofert stanowi zalgcznik nr 4 do
Regulaminu Pracy Komisji.
8) wskazuje oferte, na ktdra proponuje sie udzielenie dotacji, albo nie przyjmuje zadnej z ofert.
4. Minimum, wymagane dla pozytywnego rozpatrzenia oferty, wynosi 50 % wszystkich
mozliwych do uzyskania punktow w ocenie merytorycznej kazdego z czlonkéw Komisji.
W przypadku znacznych rozbieznosci w ocenie wniosku pomiedzy najwyzszg i najnizszg ocena,
cztonkowie Komisji, ktorzy skrajnie ocenili, powinni powtdrnie przeanalizowaé oferte wraz
z pisemnym uzasadnieniem.
5. Za najkorzystniejsza uwaza si¢ oferte, kiora uzyska najwigksza liczbg punktow w ocenie
merytorycznej.
6. Dopuszcza sie mozliwos¢ rekomendowania przez Komisje do dofinansowania tylko jednej
oferty. .

§6
1. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol. ktory powinien zawierac:
1) oznaczenie miejsca i czasu konkursu,
2) imiona i nazwiska cztonkow Komisji.
3} liezbg zgloszonych ofert,
4) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 1 ogloszeniu o konkursie,
5) wskazanie ofert nicodpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie 1 ogloszeniu o konkursie lub
zgloszonych po terminie,
6) wskazanie wybranej oferty. na kiérg proponuje sig udzielenie dotacji, albo stwierdzenie
nieprzyjecia zadnej z ofert — wraz 7 uzasadnieniem,
7) wzmianke o odezytaniu i preyjeciu protokotu,
8) podpisy czlonkow Komisji.

§7
Protok6t z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz z dokumentacjg konkursowa
Przewodniczacy Komisji przedklada Wojtowi Gminy w terminie 14 dni od dnia ich pliblicznego

otwarcia. I
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Zalgeznik nr 1
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Godkowo, dnia ...oooovieeinnn

Oswiadczenie czlonka Komisji
O$wiadczam, iz~ nie jestem osoby zwigzang z podmiotami biorgeymi udziat w otwartym
konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego Gminy Godkowo ). prowadzenie punktu
przedszkolnego w Dobrym™ .
O$wiadczam, iz jestem osoba zwiazang z nastgpujacymi podmiotami bioracymi udzial

w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego Gminy Godkowo tj. prowadzenie
punktu przedszkolnego w Dobrym™ .

(nazwa podmiotu)

* niepotrzebne skreslic



KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

Zalqcznik nr 2
do Regulaminu pracy .
Komisji Konkursowej

na realizacie zadania: prowadzenie punkiu przedszkolnego

Nazwa oferenta:

Numer oferty:

1. Warunki formalne

TAK / NIE

Uwagi:

Czy oferta zostata ztozona przes podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym

1 |konkursie ofert?
2 |Czy oferta zostala zlozona w sposob zgodny z ogloszeniem?
3 |Czy oferta jest zzodna z warunkami realizacji | zadanym zakresem dzialan?
4 |Czy oferta zostala zlozona na wymaganym formularzu?
5 | Czy formularz jest kompletny. czy wypeliono wszystkie wymagane pola?
6 | Czy oferta nie zawiera bleddw rachunkowych?

Czy wnioskowana kwota dotacii nle prrewyisza kwoty dotacji okredlonej
7 |w ogloszeniu oraz czy zgadza si¢ z kwota ujeta w kalkulacji kosztow?
8 | Cazy oferent wykazal wkiad wiasny?
9 | Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szezegdlowy plan finansowy zadania?
10 |Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdlowy plan reeczowy zadania?
11 |Czy oferta zostala podpisana pracz osoby upowarnione do reprezentacyi?
12 | Czy do oferty dolaczone sa wymagane zalaczniki?

- aktualny odpis z rejestru

- aktualny statut lub inny dokument zawierajacy zakres dziatalnodei podmiotu

- sprawozdanie merytoryczne i linansowe

- inne wymagane dokumenty (jeshi dotyczy)

Czy oferta spelnia warunki formalne i moze byé przekazana do oceny

merytorycznej?

Podpisy czlonkéw Komisji:

Godkowo, dnia....




Zalgcznik nr 3
do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowef

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacje zadania, prowadzenie punktu przedszkolnego

Lp. Kryteria merytoryczne Przyznana Maksymalna | Uwagi/komentarze
' liczba liczba
B _ punktéw punktow
1 mozliwos¢ realizacji i
atrakeyjnosé 20
przedstawionego programu
realizacji zadania w
odniesieniu do kosztow
realizacji R
B koszty realizacji zadania 30
3 proponowana jakos¢ )
wykonania zadania i
kwalifikacje osob
zaangazowanych w jego 30
realizacje . .
4 dokonania organizacji i
doswiadczenie w realizacji 10
tego typu projektow -
5 dotychczasowa wspdlpraca #
Gming Godkowo 10
OGOLEM: 100

Czytelny podpis cztonka Komisji Konkursowe]

dokonujacego oceny:

GolkoWOo, ANTa. it e s nmens



Zalgeznik nr 4
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

ZBIORCZA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

na realizacje zadania: prowadzenie punktu przedszkolnego

Imi¢ [ |
Lp. inazwisko | Oferta Oferta Oferta Oferta
czlonka nrl nr 2 nr3 nr4
Komisji |
1
5 - -~ =
3
4
Laczna .
suma
punktow . )

Podpisy czlonkéow Komisji:



