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udziatu w bezptatnym projekcie ~Spawacz lub Ciesla - dwie ciezki do lepszych perspektyw”,
zgtaszania uwag i oceny szkolenia, w ktérym uczestniczy,

otrzymania materiatow szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajeé,

otrzymania odziezy ochronnej,

bezptatnego uczestnictwa w badaniach lekarskich orzekajacych brak przeciwwskazan do wykonywania
zawodu spawacza,

otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu - dotyczy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca szkolenia.

Zwrot dokonywany jest na podstawie przedtozonege kompletu biletéw przejazdowych (tam i z

Otrzymania noclegu wraz z wyZywieniem ($niadanie, kolacja),

otrzymania stypendium (4 zt brutto/ godz.) - uzaleznione od liczby godzin szkolenia, w ktorym
uczestnik projektu uczestniczyt (nie przystuguje za godziny niecbecnosci). Wyptata dokonywana
bedzie na podstawie listy obecnosci za okresy miesieczne kwota stypendium jest pomniejszona o
sktadki ZUS i podatek.

Korzystania z ustugi cateringowej podczas udziatu w projekcie,

otrzymania certyfikatu ukoriczenia udzialu w projekcie. Absolwenci cyklu Spawalniczego otrzymajg
Europejskie Swiadectwo Spawacza (metodg TIG oraz MAG) po uzyskaniu pozytywnej oceny na
egzaminach (egzamin praktyczny i teoretyczny w zakresie metody TIG oraz MAG). Absolwenci cyklu
Ciesielskiego otrzymaja swiadectwo czeladnicze (tradycyjne i ozdobne) po przystapieniu do egzaminu
czeladniczego i otrzymaniu pozytywnego wyniku

§ 7 Obowiazki Uczestnika Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sig do:

* Zapoznania sig oraz przestrzegania niniejszego regulaminu,

* uczestniczenia w szkoleniu oraz potwierdzania obecnosci na liscie obecnosci wiasnym podpisem,

*  wypehiania w trakcie trwania szkolenia ankiet ewaluacyjnych i testéw sprawdzajgcych,

* przystapienia do egzaminéw w ramach szkolenia,

* biezacego informowania Biura Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiocié jego dalszy
udziat w szkoleniu,

¢ usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci w Biurze Projektu w terminie 7 dni od daty zaistnienia
zdarzenia,

*  biezacego informowania Biura Projektu o zmianie swojego statusu (speinienia warunkéw zapisanych w
§ 3, pkt.1)

§ 8 Szkolenie

Projekt zaklada 4 cykle ze $ciezki spawacza i 3 cykle ze $ciezki ciesli. W kazdym cyklu bierze udziat 10
uczestnikowl/czek.

Zajecia bedg realizowane przez 5 dni od poniedziatku do pigtku.

Jeden cykl szkolenia na spawacza obejmuje 332 h/ osobe, cieslg obejmuje 460 h/ osobe razem z egzaminem
czeladniczym.

W ramach szkolenia na spawacza zaplanowano realizacje:

6 h zajec — warsztaty réwnosci ptci

12 h zajeé - wsparcie psychologiczno doradcze

2 h /1 osobg - indywidualne planu dziatania

66 h zaje¢ — modut teoretyczny (teoria zawodowa — specjalnosci TIG | MAG)

204 h zaje¢ — modut praktyczny (specjalnosci TIG i MAG)

40 h zaje¢ — modut jezyka angielskiego branzowego

2 h /1 oscbe — posrednictwo pracy

W ramach szkolenia na ciesle zaplanowano realizacje:
6 h zajec — warsztaty réwnosci ptci

12 h zaje¢ - wsparcie psychologiczno doradcze

2 h/1 osobe - indywidualne planu dziatania
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«opawacz lub Ciesla — dwie $ciezki do lepszych perspektyw”

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.




	Slajd 1

